
Checklist (bijna) Jonge Klaren (v 202602) 
 
T.a.v. opleiding 
 ☐  Portfolio compleet maken 
 ☐  Eindverklaring (voorheen: C-formulier) invullen/ondertekenen met opleider (idealiter enkele 

weken vóór einde opleiding). Hierna kan de RGS je als specialist registreren 
 ☐  GAIA account aanmaken (noodzakelijk: uitnodiging van RGS, na registratie als specialist) 
 ☐  AGB code updaten of aanvragen 
 ☐  BIG registratie als specialist aanvragen (wederom: RGS noodzakelijk) 
 ☐  Laatste declaraties indienen bij oude werkgever  
 
T.a.v. nieuwe baan 
 ☐  Ter oriëntatie meelopen in andere centra (met of zonder vacature) 
 ☐  Update CV 
 ☐  Vacatures lezen (en reageren) 
 
Indien in loondienst 
 ☐  CAO AMS of UMC lezen, inclusief modelarbeidsovereenkomst (vóór sollicitatiegesprek!)  
 ☐  Sluit aanvullende arbeidsongeschiktheidsverzekering af indien niet collectief via werkgever 

geregeld (dan heet het meestal WGA-hiaatverzekering) 
 
Indien in MSB 
 ☐  Overweeg inschakelen professionele hulp voor doorlopen proces tot toetreding en 

bijbehorende onderhandeling(en) 
 ☐  CAO AMS lezen, ter vergelijk met arbeidsvoorwaarden MSB (vóór sollicitatiegesprek!) 
 ☐  Inschrijven KVK 
 ☐  Accountant in de arm nemen  
 ☐  Aanmelden SPMS 
 ☐  Afsluiten arbeidsongeschiktheidsverzekering (afh. van voorwaarden MSB) 
 ☐  Afsluiten beroepsrechtbijstandsverzekering (afh. van voorwaarden MSB)  
 ☐  Afsluiten aansprakelijkheidsverzekering (afh. van voorwaarden MSB) 
 ☐  Overweeg afsluiten overlijdensrisicoverzekering, afhankelijk van persoonlijke situatie. 
 
Algemeen 
 ☐  Opslaan belangrijke informatie van werkaccount op eigen OneDrive/USB/mail (denk aan: 

belangrijke e-mails, anonieme echobeelden, gegeven presentaties, relevante 
naslagwerken, etc.) 

 ☐  Afscheidsborrel organiseren 
 ☐  Zorgverzekering aanpassen indien via oude werkgever verzekerd (doorgaans kan 

collectiviteitskorting verlengd worden tot in ieder geval einde jaar) 
 ☐  Secretariaat NVR mailen over afronden opleiding (lidmaatschap aanpassen (na betalen 

contributie van dat jaar)) 
 ☐  Zorgen dat je aanwezig bent bij de eerstvolgende ALV van de NVR (najaar of januari)  


