
 

VACATURE REUMATOLOOG 

Werkgebied West-Brabant en Zeeland 

24u-40u 

 
Reumazorg ZWN is een gespecialiseerd reumacentrum, waar de zorg integraal georganiseerd 

is rondom de patiënt. We behoren tot de top 3 van grootste reumatologische praktijken in 

Nederland. Wil je ervaren hoe het is om te werken bij het meest gespecialiseerde en landelijk 

werkende reumacentrum van Nederland met 15 betrokken reumatologen?  

 

Waar de zorg niet ophoudt bij de muren van de instelling, maar écht verder gaat.  

Waar het concept van een 'one stop shop' volledig is geïntegreerd in onze manier van 

werken. Solliciteer dan naar de functie van: 

 

Reumatoloog 

 

Wat ga je doen 

Het hoofdaccent van de werkzaamheden ligt bij de poliklinische patiëntenzorg. Daarnaast 

behoort wetenschappelijk onderzoek in samenwerking met een academisch centrum tot de 

mogelijkheden. Dankzij onze eigen faciliteiten – zoals röntgenonderzoek, bloedprikken met 

een eigen cito-laboratorium, de aanwezigheid van een podotherapeut en een 

instrumentmaker - maken we het 'one stop shop'-concept dagelijks waar. 

Je combineert het werken op locatie met – waar passend – consulten op afstand. Zo kun je 

eventueel ook telefonische consulten en online spreekuren verzorgen, die (deels) vanuit 

huis uitgevoerd kunnen worden. 

Als reumatoloog ben je in de lead als het gaat om kwaliteit van zorg en zorgvernieuwing. Je 

werkt in de volle breedte van het vakgebied en speelt een actieve rol in innovaties, samen 

met patiënten en zorgverzekeraars. Onze integrale zorg bevat tevens de aandacht voor de 

psychosociale kant van de reumapatiënt. Je draagt bij aan een setting waarin patiënten 

onze kleinschaligheid en gastvrijheid bijzonder waarderen. 

Hier herken jij jezelf in 

Je bent een allround reumatoloog, ervaring met echografisch onderzoek en aandacht voor 

systeemziekten is een pré. Je bent flexibel en communicatief vaardig. Je hebt aandacht 

voor de gevolgen van de ziekte én voor de patiënt op het dagelijks leven. Je voelt je thuis 

in een cultuur waarin elkaar aanspreken normaal is om continu te kunnen verbeteren. 

Wij bieden  

Je kiest voor werken bij RZWN, omdat: 

• De mogelijkheid om een deel van je werk op afstand te doen (telefonisch en online), 

zodat je niet volledig gebonden bent aan werken op locatie in de regio. 



 

• Je werkt binnen een platte en laagdrempelige organisatie waar jouw ideeën en 

initiatieven echt worden gewaardeerd; 

• Je komt te werken in een kleinschalige poliklinische setting waar alle aandacht uitgaat 

naar de patiënt én de mens achter de patiënt; 

• We met elkaar werken in een niet-klinische, gastvrije en snelle omgeving, met korte 

doorlooptijden; 

• Je bijdraagt aan innovatieve zorgoplossingen, zoals arbeidsgerichte zorg en een 

leefstijl poli;  

• Je volop kansen krijgt om je verder te ontwikkelen, met ruime mogelijkheden voor 

studies en cursussen en verlof voor congres of bijscholing.  

Uiteraard horen hier goede primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden bij. De AMS 

ziekenhuizen-regeling is leidend, waarbij salariëring op basis van een AMS plus regeling 

wordt vastgesteld.  

Dit is aangevuld met specifieke voor Reumazorg ZWN toegevoegde regelingen, zoals: 

• Een pensioenregeling bij PFZW; 

• Een reiskostenvergoeding woon-werk van 0,23 cent per km; 

• Op basis van een fulltime dienstverband (40 uur p/w) heb je per jaar recht op 170 

vakantie-uren, 8,33% vakantietoeslag en eindejaarsuitkering van 8,33%; 

• Laptop voor thuiswerk mogelijkheden;  

• Een eigen werktelefoon; 

• Twee maanden proeftijd met uitzicht op vast contract. 

 

Interesse? Laat het ons weten! 

Wil je als reumatoloog bijdragen aan zorg met oprechte aandacht? We maken graag 

kennis met je. Heb je vragen over de functie? Neem contact op met reumatoloog Audrey 

Radix-Bloemen, bereikbaar via 085-0280280.  

Je sollicitatie met CV kun je mailen naar raadvanbestuur@reumazorgzwn.nl, t.a.v. Tom 

Fransen, bestuurder. 

 

Screening van CV, diploma's, identiteitsbewijs en VOG (verklaring omtrent gedrag) zal deel 

uitmaken van de sollicitatieprocedure. 
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